Atributiile postului vacant corespunzitor functiei contractuale de executie, cu norma intreagi, de
asistent medical, studii postliceale in cadrul Cabinetului Medical Scolar din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala Simeria

Atributiile cadrelor medii sanitare din cabinetele medicale scolare

1.Servicii de asigurare a unui mediu sandtos pentru comunitatea de prescolari si/sau elevi

A) Atributii privind identificarea si managementul riscurilor pentru sanitatea colectivitatii

a) Semnaleaza medicului unitatii/directorului scolii, dupa caz, incalcarile legislative vizand determinantii
comportamentali ai starii de sanatate (vanzarea de produse din tutun, alcool, droguri, substante etnobotanice,
alimente si bauturi restrictionate la comercializare in scoli).

b) Semnaleazad medicului unitatii/directorului unitatii de Invatamant nevoile de amenajare si dotare a
cabinetului medical.

¢) Supravegheaza modul in care se respectd orele de odihna pasiva (somn) si activa (jocuri) a copiilor si
conditiile in care se realizeaza aceasta.

d) Indruma cadrele didactice in aplicarea metodelor de cilire (aer, apa, soare, miscare) a organismului copiilor.
e) Supravegheaza modul in care se respectd igiena individuald a copiilor din gradinite in timpul spalarii pe
maini a acestora si la servirea mesei.

f) Controleaza igiena individualad a elevilor, colaborand cu personalul didactic pentru remedierea situatiilor
deficitare constatate.

g) Izoleaza copiii suspecti de boli transmisibile si anuntd urgent medicul colectivitatii, familia sau
reprezentantul legal.

h) Supravegheaza focarele de boli transmisibile, aplicind masurile antiepidemice fata de contacti si efectuand
recoltari de probe biologice, dezinfectii etc.

1) Prezintd produsele biologice recoltate (exsudate nazofaringiene, materii fecale, urind) laboratoarelor de
bacteriologie si ridica buletinele de analizd in situatii de aparitic a unor focare de boli transmisibile in
colectivitate.

j) Intocmeste zilnic in gradinite evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmirind la venirea acestora in
colectivitate sa fie conditionata de prezentarea avizului epidemiologic favorabil, eliberat de medicul de familie,
pentru absente ce depasesc 3 zile.

k) Controleaza zilnic respectarea normelor de igiena din gradinite (sali de grupa, bloc alimentar, dormitoare,
spalatorie-cdlcatorie, grupuri sanitare, curte etc.) si scoli, spatiile de Tnvatamant (sdli de clasd, laboratoare,
ateliere scolare, grupuri sanitare, sali de sport), de cazare (dormitoare, sdli de meditatii, grupuri sanitare,
spalatorii) si de alimentatie (bucatarii si anexele acestora, sali de mese - consemnand in caietul special destinat
toate constatarile facute si aducand operativ la cunostintda medicului si, dupa caz, conducerii unitatii
deficientele constatate.

1) Executa actiuni de combatere a bolilor transmisibile din focarele existente in scoli, intocmind si fise de focar
(prelevarea de tampoane pentru exsudate nazofaringiene, consilierea elevilor cu pediculoza si scabie).

B) Atributii privind gestionarea circuitelor functionale

Evalueaza circuitele functionale sub supervizarea medicului si propune acestuia masurile necesare pentru
conformarea la standardele si normele de igiena.

C) Atributii privind verificarea respectarii reglementarilor de sanatate publica

a) Constata abaterile de la normele de igiena si antiepidemice.

b) Informeaza medicul sau, in lipsa acestuia, directorul scolii si/sau reprezentantii directiei de sdnatate publica
judetene, asupra acestor abateri.

c¢) Supervizeaza corectarea abaterilor, in functie de responsabilitétile stabilite de medic.

D) Atributii privind verificarea conditiilor si a modului de preparare si servire a hranei

a) Participa la intocmirea meniurilor saptamanale si la efectuarea periodica a anchetelor privind alimentatia
prescolarilor si elevilor.

b) Consemneaza zilnic, in cadrul fiecarei ture, intr-un caiet anume destinat pentru controlul blocului alimentar
constatarile privind starea de igiend a acestuia, starea agregatelor frigorifice, calitatea alimentelor scoase din
magazie si a mancarii, igiena individuala a personalului blocului alimentar si starea de sanatate a acestuia, cu



interdictia de a presta activitati in bucatarie pentru persoanele care prezintda febra, diaree, infectii ale pielii,
tuse cu expectoratie, amigdalite pultacee, aducand la cunostintd conducerii gradinitei aceste constatari.

c) Asistd la scoaterea alimentelor din magazie si controleaza calitatea organoleptica a acestora, semnand foaia
de alimentatie privind calitatea alimentelor.

d) Controleaza zilnic proprietatile organoleptice ale alimentelor scoase din magazie si modul de functionare a
agregatelor frigorifice din blocul alimentar.

e) Verifica starea de sanatate a personalului blocului alimentar din gradinite si din cantinele scolare, in vederea
prevenirii producerii de toxiinfectii alimentare.

I1) Atributii privind servicii de mentinere a stirii de sandtate individuale i colective

A) Servicii curente

a) Gestioneaza, in conditiile legii si pe baza normelor Ministerului Sanatatii, instrumentarul, materialele
sanitare si medicamentele de la aparatul de urgenta si raspunde de utilizarea lor corecta.

b) Insoteste, dupa caz, copiii din gradinitd in situatia deplasarii acestora intr-o tabara de vacanti, pe toati
durata acesteia.

c) Asigura asistenta medicald in taberele de odihna pentru prescolari, scop in care poate fi detasat in aceste
unitati.

d) Urmareste aprovizionarea cabinetului medical cu medicamente pentru aparatul de urgentd, materialele
sanitare si cu instrumentarul medical, sub supravegherea medicului.

e) Urmareste si consiliazd educatoarele in aprecierea dezvoltarii neuropsihomotorie si a limbajului
prescolarilor, consemnand in fisele medicale ale copiilor rezultatul aprecierii.

f) Aplica, in conformitate cu instructiunile Ministerului Sanatatii, tratamentul profilactic al prescolarilor, sub
supravegherea medicului colectivitatii.

g) Supravegheaza starea de sanatate si de igiend individuala a copiilor, iar in situatii de urgentd anunta, dupa
caz, medicul colectivitatii, serviciul de ambulantd, conducerea unitaii de invatamant, precum si
familiile/reprezentantul legal al prescolarilor si elevilor.

B) Imunizari

a) Efectueaza catagrafia copiilor eligibili pentru imunizari in situatii epidemiologice speciale.

b) Efectueaza, sub supravegherea medicului, imunizarile in situatii epidemiologice speciale.

c) Inregistreaza imunizarile efectuate in situatii epidemiologice speciale in fisa de consultatie si in registrul de
vaccinari.

d) Indeplineste masurile stabilite de medic pentru organizarea activitatii de imunizare in situatii epidemiologice
speciale.

C) Triaj epidemiologic

a) Efectueaza zilnic controlul medical (triajul epidemiologic) al copiilor din gradinite.

b) Efectueaza triajul epidemiologic al tuturor elevilor dupa fiecare vacanta, precum si alte triaje, atunci cand
este cazul.

c) Depisteaza si izoleaza orice boald infectocontagioasa, informand medicul despre aceasta.

d) Participa la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologica a elevilor suspecti sau contacti din focarele
de boli transmisibile, sub Tndrumarea medicului.

e) Aplica tratamentele chimioprofilactice 1n focare, la indicatia medicului.

f) Executd actiuni antiparazitare si antiinfectioase in focarele din gradinite si scoli, conform normelor
Ministerului Sanatatii.

g) Executa actiunile de supraveghere epidemiologica a virozelor respiratorii in sezonul epidemic, conform
sarcinilor repartizate de medic.

111) Atributii privind servicii de examinare a starii de sandtate a elevilor

A) Evaluarea starii de sanatate

a) Participa, sub indrumarea medicului, la anchetele starii de sdnatate initiate in unitatile de copii si tineri
arondate, conform dispozitiilor medicului.

b) Participa aldturi de medicul colectivitatii la examinarea medicala de bilant a starii de sanatatea elevilor.

c¢) Efectueaza somatometria in cadrul examenului medical, inscriind datele rezultate in fisele medicale.

d) Participa la examenul dezvoltarii fizice a elevilor: somatometrie (indltime, greutate, perimetru toracic),
somatoscopie, fiziometrie (tensiune arteriald, frecventa cardiaca, fortd musculara manuala, capacitate vitala
pulmonard) si altele, cu consemnarea rezultatelor in fisele medicale.

e) Consemneaza in fisele medicale ale elevilor rezultatele examinarilor medicale de bilant ale starii de sdnatate
si rezultatele controalelor elevilor dispensarizati, sub supravegherea medicului scolii, precum si motivarile



absentelor elevilor din cauze medicale, scutirile medicale de la orele de educatie fizicd scolarda ori scutirile
medicale de efort fizic la instruirea practica scolara.
f) Participa alaturi de medic la vizita medicald a elevilor care se inscriu in licee de specialitate si scoli
profesionale.
g) Participa sau prezinta, dupd caz, in consiliile profesorale ale scolilor o analizd anuala a starii de sanatate a
elevilor.
h) Participd la examinarea elevilor care vor fi supusi imunizarilor profilactice pentru stabilirea eventualelor
contraindicatii medicale.
i) Colaboreaza la efectuarea vaccinarilor si supravegheaza aparitia reactiilor adverse postimunizare (RAPI).
B) Monitorizarea copiilor cu afectiuni cronice
Inregistreaza si supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, consemnand in fise rezultatele examenelor medicale,
iar in registrul de evidenta speciald, datele controalelor medicale.
C) Atributii privind elaborarea raportarilor curente pentru sistemul informational din sanitate
a) Completeaza documentele medicale ale copiilor care urmeaza sa fie nscrisi in clasa I.
b) Executd activititi de statisticd sanitard prin completarea raportdrilor curente, calcularea indicilor de
dezvoltare fizica si de morbiditate(incidenta, prevalenta etc.).
c) Completeaza, sub supravegherea medicului, formularele statistice lunare si anuale privind activitatea
cabinetului medical scolar, calculand indicatorii de prevalenta, incidenta si structurd a morbiditatii.
d) Completeaza adeverintele medicale ale elevilor care termina clasa a [X-a, a Xll-a si ultimul an al scolilor
profesionale.
IV)Servicii de asigurare a starii de sandatate individuale
A. Atributii privind acordarea de ingrijiri pentru afectiuni curente
a) Acorda, in limita competentelor, la nevoie,primul ajutor prescolarilor si elevilor din unitatile de Invatamant
arondate, apeleazd Serviciul unic de urgentd - 112 si supravegheazad transportul prescolarilor la unitatile
sanitare.
b) Efectueaza tratamente curente prescolarilor, la indicatia medicului.
c) Supravegheaza prescolarii si elevii izolati in infirmerie si efectueaza tratamentul indicat acestora de catre
medic.
d) Completeaza, sub supravegherea medicului colectivitatii, condica de medicamente si de materiale sanitare
pentru aparatul de urgenta.
V)Servicii de promovare a unui stil de viatd sdndtos
A. Educatia pentru sanitate
a) Colaboreaza cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiend individuala la prescolari.
b) Efectueaza, sub indrumarea medicului colectivitatii, activitati de educatie pentru sanatate cu parintii, cu
copiii si cu personalul didactic auxiliar din gradinita si, respectiv, in randul elevilor, al familiilor elevilor si
al cadrelor didactice.
c) Instruieste grupele sanitare si insoteste la concursuri, in toate fazele superioare, echipa selectionata.
d) Colaboreaza cu cadrele didactice in sustinerea lectiilor sau a prelegerilor privind educatia pentru sanatate
a elevilor, pe clase si, eventual, separat pe sexe, inclusiv pe probleme de prim ajutor, cu demonstratii
practice.
e) Participa la lectoratele cu parintii elevilor pe teme de educatie pentru sanatate.
f) Desfasoara actiuni de educatie pentru sanatate in randul cadrelor didactice, inclusiv prin lectii si
demonstratii de prim ajutor.
g) Participa la consiliile profesorale in care se discuta si se iau masuri vizand aspectele sanitare din unitatea
de invatamant.
h) Instruieste personalul administrativ si de ingrijire din spatiile de Tnvatamant, cazare si de alimentatie cu
privire la sarcinile ce ii revin in asigurarea stdrii de igiend in spatiile respective.
1) Participa la instruiri profesionale.
]) Participa la programe de educatie medicald continua conform reglementarilor in vigoare.
B. Atributiile cadrelor medii sanitare din cabinetele medicale din gradinite privind asistenta medicala
preventiva si curativa
1. Participa alaturi de medicul colectivitatii la examinarea copiilor in cadrul examinarilor medicale de bilant al
starii de sanatate.



2. Efectueaza de doua ori pe an (la inceputul si la sfarsitul anului de invatamant) controlul periodic al copiilor
(somatometrie, somatoscopie, aprecierea acuitatii vizuale si auditive) si interpreteaza datele privind
dezvoltarea fizica a tuturor prescolarilor din gradinite, inscriindu-le in figsele medicale ale acestora.

3. Inregistreaza si supravegheazi copiii cu afectiuni cronice, pe care ii trimit la cabinetele medicale din
unitdtile de asistenta medicald ambulatorie de specialitate, prin intermediul medicilor scolari sau de familie,
consemnand 1n fisele prescolarilor rezultatele acestor examene, iar in registrul de evidenta speciald, datele
controalelor medicale.

4. Insotesc copiii din gradinitele cu program siptimanal la ambulatoriile de specialitate cele mai apropiate de
colectivitatile respective pentru diverse examinari in cadrul supravegherii medicale active (dispensarizare).

5. Urmaresc ca educatoarele sa aprecieze dezvoltarea neuropsihomotorie si a limbajului prescolarilor (conform
metodologiei cuprinse in anexa nr. 8 la ordin), consemnand in fisele medicale ale copiilor rezultatul aprecierii.
6. Intocmesc evidenta copiilor amanati medical de la inceperea scolarizirii la varsta de 7 ani si urmaresc
dispensarizarea acestora.

7. Completeaza documentele medicale ale copiilor care urmeaza sa fie inscrisi in clasa 1.

8. Supravegheaza modul in care se respecta orele de odihnd pasiva (somn) si activa (jocuri) a copiilor si
conditiile in care se realizeaza acestea.

9. Indruma personalul educativ in aplicarea metodelor de cilire (aer, apa, soare, miscare) a organismului
copiilor.

10. Supravegheaza modul in care se respecta igiena individuald a copiilor in timpul spalarii acestora si la
servirea mesei.

11. Participa la intocmirea meniurilor saptaméanale si efectueaza periodic anchete privind alimentatia copiilor.
12. Consemneaza zilnic, in cadrul fiecarei ture, intr-un caiet anume destinat pentru controlul blocului
alimentar, constatarile privind starea de igiena a acestuia, starea agregatelor frigorifice, calitatea alimentelor
scoase din magazie §i a mancarii, igiena individuald a personalului blocului alimentar si starea de sandtate a
acestuia, cu interdictia de a presta activitati in bucdtdrie pentru persoanele care prezintd febra, diaree, infectii
ale pielii, tuse cu expectoratie, amigdalite pultacee, aducand la cunostinta conducerii gradinitei aceste
constatari.

13. Asista la scoaterea alimentelor din magazie si controleaza calitatea organoleptica a acestora, semnand foaia
de alimentatie privind calitatea alimentelor.

14. Colaboreaza cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiena individuala la prescolari.

15. Efectueaza zilnic controlul medical (triajul epidemiologic) al copiilor la primirea in colectivitate.

16. Izoleaza copiii suspecti de boli transmisibile si anunta urgent medicul colectivitatii.

17. Supravegheaza focarele de boli transmisibile, aplicand masurile antiepidemice fata de contacti si efectudand
recoltari de probe biologice, dezinfectii etc.

18. Prezinta produsele biologice recoltate (exsudate nazofaringiene, materii fecale, urina) laboratoarelor de
bacteriologie si ridica buletinele de analiza 1n situatii de aparific a unor focare de boli transmisibile in
colectivitate.

19. Aplica, in conformitate cu instructiunile Ministerului Sanatatii si Familiei, tratamentul profilactic al
prescolarilor, sub supravegherea medicului colectivitatii.

20. Supravegheaza starea de sanatate si de igiena individuala a copiilor, iar in situatii de urgenta anunta, dupa
caz, medicul colectivitatii, serviciul de ambulanta sau/si familiile prescolarilor.

21. Tin evidenta examinarilor medicale periodice pe care personalul angajat din colectivitate are obligatia sa le
efectueze in conformitate cu normele Ministerului Sanatatii si Familiei.

22. Intocmesc zilnic evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmarind ca revenirea acestora in
colectivitate sd fie conditionata de prezentarea avizului epidemiologic favorabil, eliberat de medicul de familie
pentru absente ce depasesc 3 zile.

23. Controleaza zilnic respectarea normelor de igiena din gridinita (sdli de grupa, bloc alimentar, dormitoare,
spalatorie-calcatorie, grupuri sanitare, curte etc.), aducand operativ la cunostinta conducerii colectivitatii
deficientele constatate.

24. Executa activitati de statistica sanitara prin completarea darilor de seama statistice (SAN), calcularea
indicilor de dezvoltare fizica si de morbiditate (incidenta, prevalenta etc.).

25. Efectueaza, sub indrumarea medicului colectivitatii, activitati de educatie pentru sanatate cu parintii, copiii
si cu personalul adult (educativ, TESA) din gradinita.

26. Gestioneazd In conditiile legii si pe baza normelor Ministerului Sanatatii si Familiei instrumentarul,
materialele sanitare $i medicamentele de la aparatul de urgenta si rdspund de utilizarea lor corecta.



27. Completeaza, sub supravegherea medicului colectivitatii, condica de medicamente si de materiale sanitare
pentru aparatul de urgenta.

28. Insotesc copiii din gradinita, in cazul deplasarii acestora intr-o tabara de vacanta, pe toatd durata acesteia.
29. Acorda prescolarilor primul ajutor in caz de urgenta si supravegheaza transportul acestora la unitatile
sanitare.

30. Efectueaza tratamente curente prescolarilor, la indicatia medicului.

31. Supravegheaza prescolarii izolati in infirmerie si efectueaza tratamentul indicat acestora de catre medic.

32. Asigura asistenta medicald de urgenta in taberele de odihna pentru prescolari, scop in care pot fi detasate in
aceste unitati.

C. Atributiile cadrelor medii sanitare din cabinetele medicale scolare

1. Activitati medicale privind asistenta medicald preventiva

1. Efectueaza in fiecare an examinarea medicald periodica a elevilor, semnaland medicului aspectele deosebite
constatate.

1.1. Efectueaza, potrivit anexei nr. 8b) la ordin, examenul dezvoltarii fizice: somatometrie (indltime, greutate,
perimetru toracic), somatoscopie, fiziometrie (tensiune arteriala, frecventa cardiaca, forta musculara manuala,
capacitate vitala pulmonara).

Datele de somatometrie se interpreteaza pe baza standardelor nationale, cu consemnarea rezultatelor in fise.

1.2. Depisteaza tulburdrile de vedere (optometrie).

1.3. Depisteaza tulburérile de auz (audiometrie tonala).

2. Participa la examinarile medicale de bilant al starii de sanatate, efectuate de medicul scolii la elevii din
clasele I, a IV-a, a IX-a*), din ultimul an al scolilor profesionale si de ucenici

3. Participa la dispensarizarea elevilor-problema aflati in evidenta speciala, asigurand prezentarea acestora la
controalele planificate de medicii din cabinetele unitatilor de asistenta medicald ambulatorie de specialitate si
aplicd tratamentele prescrise de acestia Impreund cu medicii de familie. Consemneaza in fisele medicale ale
elevilor rezultatele examinarilor medicale de bilant al starii de sanatate si rezultatele controalelor elevilor
dispensarizati, sub supravegherea medicului scolii, precum s§i motivarile absentelor din cauza medicala ale
elevilor, scutirile medicale de la orele de educatie fizica scolara ori scutirile medicale de efort fizic la instruirea
practica scolara.

4. Completeaza, sub supravegherea medicului, formularele statistice lunare si anuale privind activitatea
cabinetului medical scolar, calculand indicatorii de prevalenta, incidenta si structura a morbiditatii;
completeaza partea medicala a fiselor de tabara de odihna ale elevilor, precum si adeverintele medicale la
elevii care termina clasa a 1X-a*), a Xll-a si ultimul an al scolilor de ucenici si profesional.

5. Participa alaturi de medic la vizita medicala a elevilor care se inscriu in licee de specialitate, scoli
profesionale si de ucenici.

6. Acorda consultatii privind planificarea familiald, prevenirea bolilor cu transmitere sexuald si participa la
anchetele starii de sdndtate din colectivitdtile de copii si tineri arondate.

7. Activitati cu caracter antiepidemic:

a) Efectueaza catagrafia elevilor supusi (re)vaccinarilor.

b) Efectueaza sub supravegherea medicului imunizarile profilactice planificate, in conformitate cu Programul
national de imunizari.

¢) Inregistreaza in fisa de consultatie si in registrul de vaccinari imunizarile efectuate.

7.1. Efectueaza triajul epidemiologic la toti elevii dupa fiecare vacanta, precum si alte triaje, atunci cand este
cazul.

7.2. Executa actiuni de combatere a bolilor transmisibile din focarele existente in scoli, intocmind si fise de
focar (gamaglobulinizare a contactilor de hepatitd virald acutd, prelevarea de tampoane pentru exsudate
nazofaringiene, prelucrarea sanitara a elevilor cu pediculoza si scabie, prelevarea de tampoane de pe
echipamentul de protectie al personalului blocului alimentar si de pe instrumentele de lucru ale acestuia).

7.3. Efectueaza catagrafierea tuturor elevilor supusi depistarii biologice prin intradermoreactia la PPD 2u.,
participand la efectuarea acesteia, precum si revaccinarea BCG Tmpreund cu personalul dispensarului TBC
teritorial.

8. Controleaza igiena individuald a elevilor, colaborand cu personalul didactic pentru remedierea situatiilor
deficitare constatate.

9. Controleaza zilnic respectarea conditiilor de igiena din spatiile de invatamant (sali de clasa, laboratoare,
ateliere scolare, grupuri sanitare, sali de sport), de cazare (dormitoare, sdli de meditatii, grupuri sanitare,



spalatorii) si de alimentatie (bucatarii si anexele acestora, sali de mese), consemnand Tn caietul special destinat
toate constatarile facute si aducandu-le la cunostinta conducerilor unitatilor scolare sau de invatamant superior.
10. Participd impreuna cu medicul la intocmirea meniurilor si la efectuarea anchetei alimentare periodice
pentru verificarea respectarii unei alimentatii rationale in cantinele scolare, controland zilnic proprietatile
organoleptice ale alimentelor scoase din magazie si modul de functionare a agregatelor frigorifice din blocul
alimentar.
11. Tin evidenta examenelor medicale periodice pe care personalul adult din unitatea de invatdmant arondata
este obligat sa le efectueze in conformitate cu reglementarile Ministerului Sanatatii si Familiei.
12. Efectueaza, sub indrumarea medicului, actiuni de educatie pentru sanatate in randul elevilor, al familiilor
elevilor si al cadrelor didactice.
12.1. Instruiesc grupele sanitare si insotesc la concursuri, in toate fazele superioare, echipa selectionata.
12.2. Tin lectii sau prelegeri privind educatia pentru sanatate elevilor, pe clase si, eventual, separat pe sexe,
inclusiv pe probleme de prim ajutor, cu demonstratii practice.
12.3. Participa la lectoratele cu parintii elevilor pe teme de educatie pentru sdnatate.
12.4. Desfasoara actiuni de educatie pentru sdnatate in randul cadrelor didactice, inclusiv prin lectii si
demonstratii de prim ajutor.
12.5. Participa la consiliile profesorale in care se discuta si se iau masuri vizand aspectele sanitare din unitatea
de invatamant arondata.
12.6. Instruieste personalul administrativ si de ingrijire din spatiile de invatimant, cazare si de alimentatie
asupra sarcinilor ce 1i revin in asigurarea starii de igiena in spatiile respective.
II. Activitati medicale privind asistenta medicala curativa
1. Asigura elevilor acordarea primului ajutor in caz de urgenta si supravegheaza transportul acestora la unitatile
sanitare.
2. Asigura acordarea primului ajutor n caz de urgente medico-chirurgicale Tn perioada examenului de
bacalaureat.
3. Efectueaza tratamente elevilor, la indicatia medicului.
4. Supravegheaza elevii izolati in infirmerie si le efectueazd acestora tratamentul indicat de medic.
5. Asigura asistenta medicala de urgenta in taberele pentru elevi, scop in care pot fi detasate in aceste unitati.
III. Activitati de perfectionare a pregatirii profesionale
1. Participa la instruirile pe probleme de medicina si igiena scolard, precum §i pe probleme sanitaro-
antiepidemice, organizate de directiile de sanatate publica judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.
2. Participa Tn perioada vacantelor scolare la cursuri sau instruiri profesionale.
IV. Activitatea in perioada vacantelor scolare
1. Definitiveaza interpretarea datelor somatometrice cu consemnarea acestora in fisele medicale scolare,
completeaza adeverintele medicale pentru elevii care termina clasele a 1X-a*), a Xll-a si ultimul an al scolii
profesionale si de ucenici §i consemneaza in fisele medicale ale elevilor, vaccinarile efectuate.
2. Participa la comisiile medicale de inscriere in scoli profesionale, postliceale si in licee de specialitate.
V1) Atributii privind colectarea deseurilor medicale

e Separarea pe categorii si colectarea deseurilor periculoase conform OMS nr. 1226/2012.

o Etichetarea si depozitarea temporara a deseurilor periculoase conform OMS nr. 1226/2012.

e Anuntarea operatorului economic contractat de DAS pentru ridicare deseurilor conform OMS nr.

1226/2012.
e Semnarea si evidenta formularelor de expeditie si transportul deseurilor.

VII) Atributii privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea precum si prevenirea infectiilor nozocomiale

e Punerea in aplicare si respectarea normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de
sterilizare, conform OMS nr.961/2016.

e Punerea 1n aplicare si respectarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, conform OMS nr.1101/2016

VIII) Alte atributii:
e Pune in aplicare prevederile legale privitoare la activitatea prevazuta in fisa postului;



e Respecta Hotdrarile adoptate de Ordinul Asistentilor medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania precum si Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist;

e Pune 1in aplicare prevederile din Hotararile Consiliului local Simeria si din dispozitiile
primarului/directorului executiv indeosebi cele care privesc activitatea de asistentd medicala 1n unitatile de
invatamant;

e Respecta prevederile, ROF, ROI, si a Codului etic stabilite pentru personalul din cadrul directiei;

e Participa, impreuna cu structura cu atributii in acest sens stabilitd prin dispozitia directorului executiv la

proiectarea, documentarea, implementarea, mentinerea, monitorizarea si indrumarea metodologica a

implementarii si dezvoltdrii sistemului de control intern conform prevederilor legale in vigoare;

Elaboreaza Procedurile de sistem si Procedurile operationale, precum si Diagrama de proces a procedurii;

Actualizeaza Procedurile de sistem si Procedurile operationale;

Distribuie copii sau fisiere in format electronic ale procedurilor operationale;

Indosariaza si arhiveaza originalul procedurilor operationale si copiile retrase;

Implementeaza, mentine si imbundtiteste In propria sa activitate cerintele documentatiei sistemului de

control managerial intern.

Respecta prevederile, normele interne si procedurile de lucru aferente postului.

e Pastreaza confidentialitatea datelor cu caracter personal pe care le prelucreaza in exercitarea atributiilor de
serviciu;

e Respecta normele de securitate si sanatate in munca conform Legii nr. 319/2006 si a normelor specifice

pentru prelucrarea automata a datelor;

Respecta normele specifice pentru situatii de urgenta si P.S.1

Raspunde in termen la corespondenta care ii este repartizata

Raspunde de arhivarea documentelor specifice obiectului de activitate

Raspunde de respectarea termenelor, fundamentarea si calitatea tuturor lucrdrilor efectuate;

Raspunde 1n fata legii pentru pagubele cauzate institutiei din vina sa;

Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, specifice profesiei, prin hotararile

Consiliului local, dispozitii ale Primarului, dispozitii ale directorului executiv sau orice alte sarcini

incredintate de sefii ierarhici superiori indeosebi cele ce vizeaza activitatea Directiei de asistenta sociala si

raspunde de modul de indeplinire a acestora;

ATRIBUTIILE si RASPUNDERILE LUCRATORILOR
IN DOMENIUL SECURITATII ST SANATATII in MUNCA 5
CONFORM LEGII 319 /2006, A SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sd nu expund la pericol de accidentare sau
imbolndvire profesionala atat propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca.

In acest sens lucritorul are urmatoarele obligatii:

a) sa respecte instructiunile, cerintele de securitate si sdnatate a muncii n timpul procesului de munca
sau in timpul Tndeplinirii indatoririlor de serviciu;
legislatia Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca

c) s utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

d) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il Tnapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

e) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

f)sa verifice Tnainte de inceperea lucrului daca echipamentele de munca corespund cerintelor de
securitate a muncii si sd nu le foloseasca pe cele neconforme, anuntdndu-si imediat seful ierarhic despre
situatia creata;

g) sa respecte regulile de acces si de circulatie n unitate si la locul de munca;



h) sa mentina locul de munca intr-o stare corespunzatoare cerintelor de securitate, din punct de vedere
al mediului fizic, inclusiv igiena;

1) sa Intrerupa activitatea in cazul aparitiei unui pericol iminent de accidentare sau mbolnavire
profesionala si sa anunte imediat pe conducatorul direct;

j) s comunice imediat conducatorului locului de munca accidentele suferite de propria persoana;
masurile de aplicare a acestora;

m) sa se prezinte la lucru numai in stare normala, suficient de odihnit, fara a fi sub influenta bauturilor
alcoolice, a medicamentelor, drogurilor, a unor situatii puternic stresante sau a unor manifestari maladive;

n)sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari.

ATRIBUTIILE si RASPUNDERILE LUCRATORILOR
IN DOMENIUL APARARII IMPOTRIVA INCENDIILOR CONFORM LEGII 307/2006

1. sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta sub orice forma, de
administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

2. sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

3. sd nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
Tmpotriva incendiilor;

4. sa comunice imediat dupad constatare, conducatorului locului de munca orice incélcare a normelor de
aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum si orice defectiune sesizata la sistemele §i instalatiile de aparare Tmpotriva incendiilor;

5. sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care
are atributii in domeniul apararii Tmpotriva incendiilor, in vederea realizdrii masurilor de aparare
impotriva incendiilor;

6. sa actioneze 1n conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui pericol
iminent de incendiu;

7. sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd referitoare la
producerea incendiilor.

8. sa participe la toate formele de instruire, exercitii de interventie, evacuare, alarmare organizate de
personalul desemnat si de conducerea unitatii,

ATRIBUTIILE si RASPUNDERILE in DOMENIUL APARARII IMPOTRIVA INCENDIILOR
CONFORM ART. 19 DIN ORDINUL 262 DIN 2 DECEMBRIE 2010 PRIVIND APROBAREA
DISPOZITIILOR GENERALE DE APARARE IMPOTRIVA INCENDIILOR LA SPATII si
CONSTRUCTII PENTRU BIROURI

a) sa respecte Normele generale de aparare impotriva incendiilor, prevederile prezentelor dispozitii
generale, masurile si regulile specifice stabilite in cadrul persoanei juridice la care este angajat;

b) sa respecte instructiunile specifice de exploatare a aparatelor/echipamentelor aflate in dotarea
spatiului in care este angajat;

C) sa participe, conform atributiilor stabilite, la evacuarea personalului in conditii de siguranta;

d) sa intervina, conform organizdrii specifice locului de munca, pentru stingerea oricarui incendiu,
utilizind mijloacele tehnice de aparare impotriva incendiilor din dotare.

incilcarea dispozitiilor legale privitoare la securitatea si sinitatea in munci si la apirarea
impotriva incendiilor atrage raspunderea disciplinara, administrativi, materiala, civila sau penala,
dupa caz, potrivit legii.

DIRECTOR EXECUTIV,
PINTEA ADRIAN IACOB
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